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Grupa Podravka



Grupa Podravka ukratko

GODINA OSNUTKA: 1947.

= 68 godina iskustva u prehrani,

= 43 godine iskustva u farmaceutici,

= kulinarska institucija u regiji Adria.

POSLOVANJE:

= prehrana i farmaceutika.

2014. KLJUCNI POKAZATELJI:

= 3.502,6 milijuna kuna prihoda,

= 3.508,6 milijuna kuna imovine,

= 5.341 zaposlenih.

SJEDISTE:

= Koprivnica.

GLAVNA TRZISTA:

» regija Adria,

= Srednja Europa,

= [sto¢na Europa.

1TrziSna kapitalizacija na 30. lipnja 2015., zadnja dnevna cijena.

KOTACIJA DIONICA:

= Zagrebacka burza,

= trziSna kapitalizacija 1.680,2
milijuna kuna?.
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Grupa Podravka prisutna je u 24 zemlje svijeta sa svojim podruznicama i predstavniékim uredima

[ Internacionalna mreza podruznica i predstavni¢kih ureda ]

4 proizvodne

kompanije 13 podruznica i w
predstavnickih

ureda

Podravka d.d. Belupo d.d.

1 proizvodna

7 proizvodnih kompanija 23 podruznica i e
20 podruznica predstavnickih
P ureda
16 predstavnickih ureda
[ Vlastita distribucijska mreza od Jadranskog do BalticCkog mora ] [ Zemlje regije Adria, Srednje i Isto€ne Europe predstavljaju glavna trzista ]
1. Bosna i Hercegovina .
“ 3,9% Zemlja HRKm %
2. Ceska [
m Adria
0
3. Crna Gora Hrvatska 1.436,8 41,0%
4. Hrvatska 6,8% BiH 453,8 13,0%
m Europa

5. Madarska Rusija 2049  5,9%
6. Makedonija Poliska 1938  55%
7. Poljska Rusija, ZND, Baltik

. Slovenija 177,8 51%
8. Slovacka
9. Slovenija Nova trista Ostale z. 1035,5 29,5%
10. Srbija Grupa 3.502,6 100,0%
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Diverzificirani proizvodni portfolio raspodijeljen je u dva poslovna podrucja

[ GRUPA PODRAVKA ]
76,0% prihoda 24,0% prihoda
od prodaje od prodaje
[ Stratesko poslovno podruéje Prehrana ] [ Stratesko poslovno podrucje Farmaceutika

AN

A

A T;" ;:
Hl Iﬁm ‘i

KULINARSTVO SLATKO, DJECJA, MESNI OSTALA LIJEKOVI NA BEZRECEPTNI OSTALA
SLANO | ZA DORUCAK | PROIZVODI PRODAJA RECEPT PROGRAM PRODAJA
PICA OSTALA HRANA PREHRANA FARMACEUTIKA
£ 899.4 887.3
& 25 3%
P 597.1
]
©
S
e 313,1
< 261.8 300,8 :
S 153,1

90,0

8,6% 8,9%
0,
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Visoko razvijeno korporativno upravljanje

[

Uprava Podravke d.d.

'3

Predsjednik Uprave
= strategija Grupe,

= gradonacelnik
Koprivnice u 3

Clanica Uprave
= prodaja i marketing,

= radno iskustvo na
trzistu Rusije,

'3

Clan Uprave
= financijeiIT,

= ¢lan Uprave Allianz
Zagreba, Iskona,

v

Clan Uprave
= farmaceutika,

= direktor Bristol
Myers Squibb-a i

mandata, « direktorica Nexe HT-a BiH, PharmaSwiss-a,
FBA, BiH. = MBA. = predsjednik Uprave
L - Belupa d.d.
. _ = podpredsjednik L . . . . '
Zvonimir Mrsié Hrvatske udruge Olivija Jakupec Miroslav Klepaé Hrvoje Kolarié¢ = MBA.
izvoznika.
[ Nadzorni odbor Podravke d.d. ] Vlasni¢ka struktura na 30. lipnja 2015. [ Revizorski odbor ]

Predsjednik:

= Dubravko Stimac — predsjednik Uprave u PBZ CO OMF

Potpredsjednik:

= Mato Crkvenac — bivSi ministar financija

Clanovi:

= |vana Matovina — bivSa direktorica revizije u KPMG-u

= Martinka Mardetko Vukovi¢ — predstavnica radnika

= |vo Druzi¢ — akademik, profesor ekonomije

= Milan Stojanovi¢ — profesionalni menadzer

= Petar Vlai¢ — predsjednik Uprave u Erste Plavom OMF-u

= Dinko Novoselec — predsjednik Uprave u Allianz ZB OMF-u

= Petar Miladin — akademik, profesor prava

Republika
Hrvatska
26,4%

Mirovinski UniCredit Bank
fondovi Austria AG -
34,2% skrbnicki racun

8,0%

Trezorske

Ostali dionice
28,1% 3,3%

Predsjednik:
= Dinko Novoselec

Clanovi:
= Petar Vlai¢
= |vana Matovina

= Mato Crkvenac

[ Odbor za nagradivanje ]

Predsjednik:
= Petar Vlai¢

Clanovi:
» Dubravko Stimac

= Milan Stojanovi¢

06.07.2015.
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Investicijske znacajke Grupe



Visokokvalitetni brandovi sa snaznom prepoznatljivosc¢u i zna¢ajnim internacionalnim potencijalom

VEGETA = Superbrand nagrada u vise od 15 europskih zemalja,

* univerzalni zacin, sinonim za kategoriju proizvoda u regiji Adria, = Laur consumenta nagrada u Poljskoj za razdoblje 2004.-2014.

» godinama FMCG brand br. 1 u HR i medu top 3 u regiji Adria, Vol. MS!  HR SLO BiH POLJ CES RUS
= brand broj 1 u Europi u kategoriji univerzalnih zacina, Vegeta 1 1 1 2 2 2

PODRAVKA JUHE Quadal (Quality Medal) i Best Buy nagrada u Hrvatskoj,
dehidrirane Ciste, kremaste i instant juhe, » CROPAK & Superior Taste nagrada za kremaste juhe.

= prodaju se u 25 zemalja Sirom svijeta, Vol. Ms? HR SLO BiH RUS

PODRAVHAGEY]

: = trzi8ni lider ili medu top 3 u zemljama regije Adria, Juhe 1 3 1 !
LINO = Trusted brand nagrada i Best Buy nagrada u Hrvatskoj,
= dehidrirana dje&ja hrana; krovni brand, = Superbrand nagrada u Hrvatskoj, Sloveniji i Bosni i Hercegovini.
= sinonim za kategoriju proizvoda u regiji Adria, Vol. MS'  HR SLO BiH
, - - N Lino 1 1 1
= prodaje se u viSe od 20 zemalja Sirom svijeta,
DOLCELA = Quadal (Quality Medal) nagrada u Hrvatskoj,
= praskasti proizvodi za pripremu slastica, = Best Buy nagrada u Hrvatskoj i Bosni i Hercegovini.
= broj 1ili jaki broj 2 u regiji Adria, Vol. MS? HR SLO BiH
Dolcela 1 2 1
EVA (MEDITERANSKI ASORTIMAN) = Quadal (Quality Medal) nagrada i Superior taste nagrada u Hrvatskoj,
» jedan od najprepoznatljivijih brandova u kategoriji riba u konzerviu = Best Buy nagrada u Hrvatskoj i Bosni i Hercegovini.
regiji Adria, Vol.MS* HR  SLO  BiH
= perjanica mediteranske kuhinje, Eva 2 5 1

BiH SRB MAK

SN [T]

BELUPO HR
B E l u Pn = farmaceutski brand, Do7* 1 S
* snazna pozicija u trZziSnim niSama, pogotovo u

o DO7* - kortikostereoidi za lije¢enje koznih bolesti
segmentu dermatologije. ) J 11zvor Nielsen; 2lzvor IMS.

06.07.2015. Grupa Podravka 8



Snazna orijentacija Grupe Podravka prema medunarodnom Sirenju poslovanja

[ Prihodi od prodaje postaju sve manje ovisni o trziStu Hrvatske

)

[

Rast prihoda od prodaje na internacionalnim trzistima u oba SPP-a ]

2014.

4%
41% = Hrvatska

7%
= Adria bez Hrvatske
= Europa

. 25% l Rusija, ZND, Baltik

Nova trzista

21%

27%

» daljnje medunarodno Sirenje poslovanja je jedan od klju¢nih strateskih ciljeva Grupe,
= glavni razlozi za medunarodno Sirenje poslovanja:

* smanjenje ovisnosti o domaéem trzistu, tj. diversifikacija rizika povezanog s

jednim trzistem/jednom regijom,
* jacanje prepoznatljivosti brandova izvan regije Adria,
» ocekivani snazniji rast BDP-a u Novim trzistima od rasta u regiji Adria,

» druga faza internacionalizacije zapocela je u 2015. godini — osnivanje kompanija u

Tanzaniji i Dubaiju te predstavni¢kog ureda u Kini.

HRKm; CAGR 12.-14. Prehrana ®m2012. m2014.

800

600

400

200

0

L 26% | g

698 735

638 681

Adria bez Hrvatske Europa Rusija, ZND, Baltik Nova trzista

= Nova trzista pod utjecajem promjene modela distribucije u 2014. i negativnih te¢ajnih

razlika.

HRKm; CAGR 12.-14.

300

200

100

Farmaceutika m2012. m2014.

195

140 1%

21,0%

34 20

21,3%

5 8

Adria bez Hrvatske Europa Rusija, ZND, Baltik Nova trzista

= bez utjecaja te€ajnih razlika u 2014. godini, CAGR od Rusije, ZND-a i Baltika iznosi
16,9% u 2012.-2014. razdoblju.

06.07.2015.
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Jasno definirana strategija rasta za svaku regiju

[ Strategija regije Adria — braniti i oja€ati trziSnu poziciju ]

[ Strategija regije Europa — odrzivi rast ]

= konsolidacija prehrambenog i sektora maloprodaje,
= visoki trziSni udjeli proizvoda Grupe Podravka,

= spor ekonomski oporavak bez rasta populacije,

= kljuéni strateski ciljevi za regiju Adria:
» konsolidirati prehrambeno poslovanje,
» Ojacati trziSnu poziciju,
» pruzati ,vrijednost za novac” proizvode kao odgovor privatnim markama,

= akvizicijski ciljevi — ostvarivanje daljnjeg konsolidiranja poslovanja.

= stareca populacija s limitiranim potencijalom rasta,
= zestoka konkurencija medunarodnih i domacih igraca,

= kljuéni strateski ciljevi za Srednju Europu:

» proSiriti postojeci asortiman proizvoda,

= kljuéni strateski ciljevi za Zapadnu Europu:
» snazniji iskorak u klasi¢nu maloprodaju i edukacija potro§aca o proizvodima
Grupe — danas 50% prihoda od prodaje dolazi iz klasi¢ne maloprodaje,

= akvizicijski ciljevi — preuzimanje snaznih lokalnih brandova s pristupom maloprodaiji.

[ Strategija Rusije, ZND-a i Baltika — lokalna proizvodnja i rast distribucije ]

[ Strategija regije Nova trziSta — rast distribucije i otvaranje novih trzista ]

= prisutni brandovi Grupe imaju visoku prepoznatljivost, -y, -

i

= potencijal distribucije je jo$ daleko od punog iskoristenja,

= kljuéni strateski ciljevi za regiju Rusija, ZND i Baltik:
* promjena modela distribucije u Prehrani, : >
* rast distribucije u maloprodaji i novim gradovima, o
» postati lokalni proizvoda¢ — donosi drugadiju percepciju od strane lokalnog

potroSaca te otvara mogucnost prirodnog hedgiranja te¢aja,

= akvizicijski ciljevi — postati lokalni proizvodac¢ u prehrani.

= Grupa je tradicionalno prisutna u etno kanalima, e
= otvaranje novih trzista — Afrika, MENA, Kina,

= kljuéni strateski ciljevi za regiju Nova trzista: | ‘
* Australija — daljnje Sirenje u klasi¢nu
maloprodaju,
* SAD, Kanada — ulazak u klasi¢nu maloprodaiju,
* Tanzanija, Dubai, Kina — uspostava poslovanja, lokalna proizvodnja u

Tanzaniji,

= trenutno se ne gledaju potencijalne akvizicijske mete u ovoj grupi trzista.

06.07.2015.
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Uspjesno implementirani proces restrukturiranja kompanije

Kolovoz 2012. Velja¢a 2013. Lipanj 2013.2 Listopad 2013. Ozujak 2014. Rujan 2014.3 Velja¢a 2015.
prvi program drugi program odluka Glavne tre¢i program Cetvrti program implementiran peti program
zbrinjavanja viSka zbrinjavanja viSka skupstine o pokriéu  zbrinjavanja viSka zbrinjavanja viSka projekt LeaNcO zbrinjavanja viSka
zaposlenih zaposlenih prenesenih gubitaka zaposlenih zaposlenih ‘ zaposlenih
2011 2012. | 2013. | 2014. | 2015.
Veljaca 2012. Listopad 2012.1 Lipanj 2013. Prosinac 2013.  Travanj 2014. Prosinac 2014.
imenovanje novog odobren dokument odluka o izlasku iz izlazak iz izlazak iz zatvaranje tvornice
Nadzornog odbora "Clean start" neprofitabilnih programa svjezeg mesa i pekarstva u Poljskoj
i Uprave zamrznutog programa

2011. 2011.

neprofitabilni poslovni programi niska produktivnost zaposlenih

* svjeze meso }
« zamrznuti program :
1
1
1
1

+ svjeZe meso — zatvoreno

*+ visok broj zaposlenih
* relativno stara dobna struktura

» 37,4% zaposlenika Podravke u
Hrvatskoj ima visoko obrazovanje

+ 23% manje zaposlenih u Prehrani |
poboljSana dobna struktura i
:
1

* 41,2% zaposlenika Podravke u
Hrvatskoj ima visoko obrazovanje

* zamrznuti program — zatvoreno
* pekarstvo — zatvoreno
. * bezalkoholna pi¢a , | * bezalkoholna pi¢a — na prodaju ,

* pekarstvo

! \

= Illistopad 2012. — odobrena je naru¢ena studija pozicije i stanja Grupe Podravka naziva "Clean start" izradena od strane KPMG-a kao polaziste za daljnje korake,

* 2l ipanj 2013. — donesena je odluka na Glavnoj skupstini o smanjenju nominalne vrijednosti dionica s 300,00 kuna na 200,00 kuna kako bi se pokrili zadrzani gubitci i stvorile

pretpostavke za buduce isplate dividendi,

» S3Rujan 2014. — uspje$no je implementiran program administrativne izvrsnosti "LeaNcO,, s ciliem unapredenja efikasnosti financija, administracije i izvje$tavanja.

06.07.2015. Grupa Podravka 11



Znacajno poboljsana financijska pozicija Grupe

[ Jednokratne stavke su opterecivale profitabilnost u proslosti ] [ Poboljsanje profitnih marzi!
(HRKm) 2012 2013 2014 012015 —EBITDA marza ——EBIT marza ——Neto dobit marza nakon Mi
) ' ] ' 14,0%
Vrijednosna uskladenja (37,4) (80,8) (29,2) 0,0 12,0% - 0
9 9% 10,2%
10,0% - Ay 9,1%
Otpremnine (49,9) (57,2) (71,1) 0,0 8,0% 0
8.0% - 7, 7%
Ostalo (44,5) 4,6 10,2 24,8 6.0% - 4.4% 5,9%
4,0% - 2,8% e
Ukupno (131,8) (133,4) (90,1) 24,8 ’ ' T 8%
— 8%
. S . . . . N 2,0% A 2,6%
restrukturiranje je inicijalno imalo negativan utjecaj na profitabilnost, 0,0%
0,0% ’ . .
= ocekuje se da u 2015. godini nece biti negativnih jednokratnih stavaka. 2012. 2013. 2014. Q1 2015.

[

Stope povrata su na vi§im razinama! ]

Snizena razina zaduzenosti!

—Povrat na kapital =—Povrat na investirani kapital =—=Povrat na imovinu

—EBITDA/Trosak kamata

—Neto dug/EBITDA

12,0% T 0, 910 7]
11,0% 8.2
10,0% - 8,0 1
8,0% - s 6,1 6,2
6,5% 6,0 -
% - 5,2% ’
6,0/0 / 5 7
1 0 5,0 7 4,1
4)0% T 2,9% 4 4% 4,0 -
2,0% - 30 - 3,7 25 &
0.0% 1.9% 2,6% 2,4
0,0% . . . 2,0 . . .
2012. 2013. 2014. Q1 2015. 2012. 2013. 2014. Q1 2015.
1Brojevi za 2012. — Q1 2015. razdoblje su izvjestajni; Q1 2015. pokazatelji su radunati na razini zadnjih 12 mjeseci; Trosak kamata uklju¢uje bankarske naknade.
06.07.2015. Grupa Podravka | 12



Dionicom Podravke trguje se ispod razine usporedivih kompanija

L 1.-6.2015./ . .. .

(HRK; jedinice) 1.-6. 2015. 1-6.2014 [ Dnevne promjene cijene dionice i indeksa u odnosu na 31.12.2011. J
Prosje¢na dnevna cijena 306,2 / 7,5% 50,0% - —PODR-R-A° ——CROBEX CROBEX10

. . . .. 40,0%
Prosje€an dnevni broj transakcija 12 \ (19,0%) 20.2%

30,0% )

. , 0
Prosje€an dnevni volumen 1.414 \ (16,2%) 20,0%
Prosje€an dnevni promet 432.954 \ (9,8%) 10,0%

1,0%

Dobit po dionici® 34,8 / 103,9% i -3,8%

6 najlikvidnija dionica na ZSE medu komponentama Crobexa10 u 2014.i Q1 2015.

1Racunata za Q1 2015. na razini zadnjih 12 mjeseci i usporedena s 2014. godinom.

Analitiéar Preporuka Ciljana cijena Potencijal®
)(Intf:rCapital Pod revizijom n/p n/p
<> Pod revizijom n/p n/p
v Hypro Kupiti 364,0 kuna 17,4%
Raiffeisen L
) ¢ BANK Kupiti 374,0 kuna 20,6%
[ ]
ERSTES Kupiti 370,0 kuna 19,4%
Group
7o UniCredit Kupiti 399,0 kuna 28,7%

2Usporedba u odnosu na zadnju cijenu na 30.06.2015.

-10,0%

-20,0% -
pro-11 lip-12 pro-12 lip-13 pro-13 lip-14 pro-14 lip-15

Multiplikatori usp. kompanija® EV/Prihodi EV/EBITDA EV/EBIT P/E
Ponderirani prosjek usp. kompanija 2,0 11,7 16,5 19,5
Pond. prilagodeni pros. usp. komp.4 2,0 12,1 17,0 19,2
Grupa Podravka izvjestajno 0,8 6,6 11,2 8,2
Grupa Podravka normalizirano® 0,8 6,4 9,5 7,5

81zvor financijsko-informacijski servis Bloomberg na 30.06.2015., Podravka Mcap na 30.06.2015.;
4lzrac¢unato bez najviSe i najnize vrijednosti; Slzracunato bez jednokratnih stavaka.

Usporedne kompanije za Prehranu: Atlantic Grupa d.d., Greencore Group plc, Nestle S.A.,
Orkla ASA, Otmuchow S.A., Unilever plc.

Usporedne kompanije za Farmaceutiku: Hikma Pharmaceuticals plc, Krka d.d., Recordati
S.p.A, Richter Gedeon Nyrt., Stada Arzneimittel AG.

06.07.2015.
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Razlozl za dokapitalizaciju



Anorgansko i organsko Sirenje poslovanja stvara potrebu za dodatnim sredstvima

[ Akvizicija slovenske prehrambene kompanije Zito d.d. glavni je razlog za dokapitalizaciju u iznosu od potencijalnih 68 milijuna eura ]

= Podravka je 21.04.2015. sklopila Ugovor o stjecanju 51,55% dionica slovenske

prehrambene kompanije Zito d.d. za cjelokupan iznos od 33 milijuna eura,

= zavrSetak transakcije se oCekuje pocCetkom treceg tromjesecja 2015. godine nakon
&ega ée Podravka dati ponudu za preuzimanje preostalih dionica Zita d.d., p 0 D R n v H "

= u sludaju preuzimanja 100% dionica Zita d.d., ukupna vrijednost transakcije se

v’
potencijalno povecava do iznosa od 57,7 milijuna eura. z I ' o

[ Namjena sredstava prikupljenih dokapitalizacijom ] [ Zasto dokapitalizacija umjesto duga? ]

» Grupa Podravka nastavlja aktivho raditi na organskom i anorganskom rastu i razvoju

® 58 mil. EUR - akvizicija Zita poslovanja za Sto ¢e potencijalno trebati dodatna sredstva u buduénosti,

o » jako su kamatne stope na kredite na niskim razinama, financiranje akvizicije putem
0
= 3 mil. EUR - Sirenje poslovanja duga povecalo bi zaduzenost Grupe Podravka i uCinilo troskove financiranja skupljima

na nova trzista

68 mil. EUR

u buducénosti,

7 mil. EUR - financiranje nove = dokapitalizacijom Grupa Podravka jaca kapitalnu strukturu i smanjuje rizik poslovanja

tvornice Belupa ¢ime utjee na povoljnije uvijete potencijalnih buducih kreditnih aranZmana te zadrzava

troSkove financiranja na minimalnim razinama.

06.07.2015. Grupa Podravka 15



Akvizicija slovenske prehrambene kompanije Zito d.d.

[ Akvizicija Zita je u skladu sa strategijom za regiju Adria ] [ Kratki pregled kompanije Zito d.d. ]
= strategija regije Adria — ojacati i braniti trziSnu poziciju. = Zito je jedna od najveéih prehrambenih kompanija u Sloveniji i regiji Adria,
Sto akvizicija Zita donosi Podravki? = Zito ima portfolio vodecih brandova koji drze top dvije trziSne pozicije na trziStu

Slovenije i imaju snaznu prepoznatljivost u regiji Adria.
= jacéu poziciju na trzistu Slovenije,

= potencijal razvoja odredenih kategorija u regiji Adria: Kﬁ\/ﬁ%}!&g Fj‘:&% (M AESTR O\ IOOEQYET A

* kategorije u kojima je Podravka slabo ili uopce nije prisutna — npr. monozacini,

Prihodi od prodaje po kategorijama u 2014. Prihodi od prodaje po zemljama u 2014.
pekarstvo,
Konditorstvo Adria regija
« kategorije u kojima je Podravka prisutna — mlinarstvo, &ajevi, riza, tiestenina, itd., Sulz’rﬁm_e”a 21.0% bez glg;enue
uhinja ’ 970

0,
= komplementarni asortiman — pruza moguénost ostvarenja sinergija. 24,9%

Mlinarstvo
[ Ostvarenje u 2014. godini otkriva potencijal za poboljsanje profitabilnosti ] . e
B Principali Slovenija

: ; ; 0,8% 81,1% OSt'“‘I!e

: : - : - emlje
2014. rezultati (HRKm)* | Grupa Podravka | Zito i Podravka + Zito P%a;}ovo Zl,ooi)
Prihodi od prodaje 3.502,6 867,9 4.370,5
EBITDA 3799 | 69,4 449,3 - Potencijal:
EBITDA marza 10,8% 8,0% 10,3% » Zito ima niZe marze od Grupe Podravka te od prehrambenog djela Grupe Podravka,
Neto dobit 182.5 23.0 205.5 = Uprava Podravke to vidi kao potencijal za poboljSanje uzevsi u obzir potencijaline

: sinergije koje ¢e proizaéi iz spajanja dviju kompanija i uzevsi u obzir uspjeSnu povijest
Neto dobit marza 5,2% 2,7% 4,7% .

restrukturiranja koju ima Uprava Podravke.

1Brojevi za Grupu Podravka su na normaliziranoj razini; brojevi za Zito su preradunati prema EUR/HRK te&aju od 7,630210.
06.07.2015.
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Sirenje poslovanja na nova trzista i izgradnja nove tvornice Belupa

[ Il. faza internacionalizacije zapocela je u 2015. godini

)

[ Izgradnja nove farmaceutske tvornice

Jugoistoc¢na Afrika — podruznica:

» broj stanovnika — 239 milijuna,

= BDP per capital — od 278 do 7.216 dolara,
* realni BDP rast yoy! — od 4,4% do 7,9%,

= planirani asortiman:

» kulinarstvo.

MENA — podruznica:

= broj stanovnika — 303 milijuna,

»= BDP per capita! — od 3.354 do 28.499 dolara,
» realni BDP rast yoy* — od 3,4% do 29,8%,

= planirani asortiman:
* kulinarstvo,

» slatko, slano i pi¢a,

» djedja, za dorucak i ostala hrana.

Kina — predstavnicki ured:

= broj stanovnika — 1.36 milijardi,

= BDP per capita? — 8.154 dolara,

= realni BDP rast yoy? — 6,8%,

= planirani asortiman:
 kulinarstvo,

» slatko, slano i pi¢a,

» djecja, za dorucak i ostala hrana.

lizvor: Canadean, procjena za 2015.,
raspon se odnosi na najmanji iznos/rast i
najvecdi iznos/rast pojedine zemlje u grupi
zemalja;

2|zvor: MMF, procjena za 2015.

Regija Nova trzista:

= Australija,

= SAD,

= Kanada,

= MENA,

» JugoistoCna Afrika,

= Kina...

Projekt

= proizvodno postrojenje za krute oblike lijekova,
= proizvodno postrojenje za polukrute i tekuce oblike lijekova,

= planirani zavrSetak projekta — travanj 2017.

Razlozi za ulazak u projekt

= nedovoljni proizvodni kapaciteti uslijed nastavka visegodisnjeg koli¢inskog rasta

proizvodnje,

= usvajanje novih tehnologija u svrhu diferenciranja proizvodnog portfelja.

Financiranje
= ukupna vrijednost investicije — 51,3 milijuna eura,
= 40,0 milijuna eura Ce biti zaduzenje, 11,3 milijuna eura Ce biti vlastita sredstva,

= dobivene potpore od drzave kroz porezne olakSice u iznosu od 20,0 milijuna eura.
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Struktura dokapitalizacije



Osnovni podaci vezani uz izdavanje novih dionica

[ Opce informacije ] [ Znacajke i uvjeti izdanja ]
» Povecanje temeljnog kapitala izdavanjem redovnih dionica javhom ponudom u » Ukupan broj novih dionica: najvise do 1.700.000,
Republici Hrvatskoj uz djelomicno iskljucenje prava prvenstva postojecih dionicara, = Cijena Novih dionica: 300,00 HRK,
» Postojec¢im dioni¢arima se djelomi¢no iskljucilo pravo prvenstva kako bi se radnicimal » Uspjesnost izdanja: upis i uplata najmanje 1.020.000 Novih dionica (60%),
omogucilo da upiSu dionice u okviru ESOP?2 programa, = Uvrstenje: Zagrebacka burza,
» Agentizdanja je Zagrebacka banka d.d. » Prijeboj i namira: SrediSnje klirinSko depozitarno drustvo d.d.
[ Strukturai tijek transakcije ]
Trajanje: 07.07.2015. — 13.07.2015. — 7 dana 07.07.2015. — 20.07.2015. — 14 dana Objavit ce se naknadno — 7 dana
Pravo upisa: Radnicit Postojeci dionicari Svi ulagatelji
o 314.640 (sigurno) 1.385.360 (po pravu prvenstva) : .
25 AEmiEaE + do 498.360 (neupisanih iz II. kruga) + do 314.640 (neupisanih iz I. kruga) FIGRSELR MR EETS EHOiEs
Objava Objava Pocetak Rok za donoSenje Ostale aktivnosti:
Prospekta Javnog upisa odluke o eyen’;ualn_om provod_enju 1.Upis povecanja temelinog kapitala u registar
poziva lll. kruga i obja\{u javnog poziva trgovagkog suda

1I. krug: Ostali ulagatelji | 2.1zdanje dionica od strane SKDD-a,

3.Uvrstenje dionica na ZSE i pocetak trgovanja.
>

1. krug: Postojeci dioni¢ari

I. krug: Radnicit

23.06.15. 24.06.15. 07.07.15. 13.07.15. 20.07.15. + do 5 radnih dana 7 dana

1Fizitke osobe koje imaju status radnika drustava Podravka, Danica d.o.0., Belupo d.d., Ljekarne Deltis Pharm na dan 03.06.2015.; 2ESOP — eng. Employee Stock Ownership Plan, hrv. Program radni¢kog
dioni¢arstva; 3Ukoliko Uprava Podravke d.d. donese odluku.
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Q&A

Pitanja?
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Podravka d.d.

—1zdanje novih dionica —

Zagrebacka burza, 06. srpnja 2015. godine
amans A




